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PEDOMAN MUTASI TUGAS ATAS PERMINTAAN SENDIRI 
PEGAWAI NEGERI SIPIL KE KEMENTERIAN PERTANIAN
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PENGERTIAN MUTASI TUGAS PNS

Definisi Pegawai Negeri Sipil (PNS)

PNS adalah warga negara Indonesia yang diangkat secara
tetap untuk menduduki jabatan pemerintahan sesuai
Pasal 1, memastikan pelayanan publik berjalan dengan
baik dan berkelanjutan.

Pengertian Mutasi Tugas PNS

Mutasi tugas adalah alih jenis tugas atau kepegawaian
PNS antar instansi untuk kepentingan dinas dan 
peningkatan kapasitas sesuai Pasal 1 Permentan No. 24 
Tahun 2017.

Pegawai Mutasi

a. PNS Kementerian Pertanian yang melakukan
mutasi tugas ke Instansi Pusat/Daerah 

b. PNS Instansi Pusat/Daerah yang melakukan
mutasi tugas ke Kementerian Pertanian

c. PNS Kementerian Pertanian yang melakukan
mutasi tugas di lingkungan Kementerian 
Pertanian
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DASAR PERMOHONAN MUTASI TUGAS PNS 

1. Mengikuti penugasan suami/istri
2. Mengikuti atau mengurus orang tua yang sudah uzur atau sakit.
3. Untuk mengembangkan potensi diri PNS

Catatan:
ketentuan diatas dikecualikan bagi PNS yang memiliki keahlian/keterampilan/kualifikasi
pendidikan yang dibutuhkan oleh Kementerian Pertanian
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PERSYARATAN PENGAJUAN MUTASI TUGAS PNS

Persyaratan Mutasi PNS

a. Masa kerja minimal 5 tahun
b. Persetujuan tertulis pejabat pembina kepegawaian instansi asal
c. Tidak sedang menjalani hukuman disiplin sedang/berat
d. Tidak sedang terlibat kasus merugikan keuangan Negara dan/atau sengketa utang piutang
e. Tidak sedang menjalankan izin belajar/tugas belajar/wajib tugas pasca menyelesaikan tugas belajar atau

ikatan dinas
f. Penilaian prestasi kerja minimal “baik” 2 tahun terakhir
g. Kualifikasi pendidikan sesuai kebutuhan formasi Kementan
h. Memiliki usia dan pangkat paling tinggi sebagai berikut:

1. 40 (empat puluh) tahun, Penata (III/c) untuk kebutuhan jabatan pelaksana;
2. 45 (empat puluh lima) tahun, Penata Tingkat I (III/d) untuk kebutuhan Jabatan Fungsional; atau
3. 50 (lima puluh) tahun, Pembina Tingkat I (IV/b) untuk kebutuhan Jabatan Fungsional.

i.     Memiliki kualifikasi tertentu dan/atau kemampuan khusus yang dibutuhkan Kementerian Pertanian
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PROSEDUR MUTASI TUGAS PNS
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TAHAPAN SELEKSI MUTASI TUGAS PNS
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ANALISIS HASIL SELEKSI DAN PROSES PENETAPAN MUTASI PNS
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